
Die Continentale PremiumBU – Tarif PBU – ist konsequent auf die Berufe und Anforderungen der Zukunft ausgerichtet – 
für ein modernes Leben mit ständigem Um-, Neu- und Hinzulernen. Ob Akademiker, Handwerker, Angestellter oder Selbst-
ständiger: Die PremiumBU bietet ein Top Preis-/Leistungsverhältnis – ganz besonders für Berufe in Zukunftsbranchen.

Die BU-Vorsorge für Berufe mit Zukunft

Continentale PremiumBU

Premium

BU

Plus-Paket

• „Gelbe-Schein-Regelung“ – bis zu  
24 Monate bei Arbeitsunfähigkeit.

• Krebs Plus – bis zu 15 Monate bei Krebs, 
Herzinfarkt, Schlaganfall, Hörverlust, 
Erblindung oder Rollstuhlbedarf.

• Krebs Plus für Kinder – Einmalleistung 
bei schwerer Erkrankung oder Unfall  
bis zu 6.000 Euro.

• Option auf Risikoversicherung – ohne 
erneute Gesundheitsprüfung.

Pflege-Paket

• Lebenslange Pflegerente – zusätzlich 
zur BU-Rente bis zu 3.500 Euro.

• Pflege-Sofortkapital – in Höhe von  
12 BU-Renten. Das gilt auch für nahe  
Angehörige.

Karriere-Paket

• Starter-Bonus – zusätzlicher Schutz bei 
EU in den ersten 5 Berufsjahren.

• Option auf Verdopplung der BU-Rente 
auf bis zu 2.500 Euro – ohne erneute 
Risikoprüfung.

• Qualifikationsbonus für mögliche  
Besserstufung mit Beitragssenkung  
bei Weiterbildung oder Berufswechsel  
– ohne erneute Risikoprüfung.

• 5 % Rabatt auf Nachversicherungen.

Zusatzoptionen

• Beitrags- und Leistungsdynamik.

• PKV-Optionstarif.

• Umtauschmöglichkeit in  
eine Basis-Rente mit BUZ.

• Und vieles mehr ...

Ausgezeichnete BU-Vorsorge mit attraktiven 
Upgrade-Möglichkeiten! 

Highlights

• Top Preis-Positionierung – bei Ärzten, Ingenieuren, Informatikern, Managern 
und vielen anderen akademischen Berufen.

• Stabile Netto-Beiträge – im Bestand noch nie angepasst. Verlässliche und 
solide Prämienkalkulation seit über 60 Jahren.

• Schutz auf Hochleistungsniveau – ausgezeichnete Bedingungen, umfang-
reiche Leistungen und kundenfreundliche Regelungen.

• Großartige Flexibilität – beliebiges Aussetzen der Dynamik, Anpassung an 
die Regelaltersgrenze, Hilfe bei Zahlungsschwierigkeiten sowie Nachversiche-
rungsgarantien mit 12 Monaten Ausübungsfrist.

• Attraktive Upgrade-Möglichkeiten – Karriere-Paket, Plus-Paket und Pflege-
Paket sowie Zusatzoptionen für noch mehr Leistung und Zukunftspotenzial.

• PremiumService bei Antragstellung – schnelle und komfortable Antragstel-
lung mit Vor-Ort-Service und eGesundheitsDialog.

• PremiumService im Leistungsfall – persönliche und unbürokratische Hilfe 
inklusive 50-Euro-Serviceversprechen, Reha-Hilfe, Wiedereingliederungshilfe 
und bis zu 12 Monatsrenten bei Umorganisation.

Vertrauen, das bleibt.
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PremiumService bei Antragstellung

• eGesundheitsDialog – Rückfragen zum Antrag werden gezielt und online  
geklärt, für einen beschleunigten Antragsprozess.

• Kostenloser Vor-Ort-Service zur alternativen Erfassung des Gesundheits- 
zustandes schon ab 1.500 Euro Monatsrente – ab 2.500 Euro alternativ zum  
ärztlichen Zeugnis. Auch mit Haftungsfreistellung* für Vermittler möglich.

PremiumService im Leistungsfall

• 50 Euro Serviceversprechen – für unsere Servicegrundsätze*: Kontaktaufnahme  
in 48 Stunden, 4 Wochen Bearbeitungszeit und ein fester Ansprechpartner. 

• Persönliche Unterstützung beim Leistungsantrag durch eine medizinische  
Fachkraft vor Ort oder telefonisch durch den Ansprechpartner der Continentale.

• Reha-Hilfe: Beteiligung von bis zu 2.000 Euro zur Wiedereingliederung  
– ohne Anbieterbeschränkung. 

• Wiedereingliederungshilfe: In Höhe von 6 Monatsrenten bei Aufnahme einer  
neuen beruflichen Tätigkeit nach BU.

• Leistung bei Umorganisation: Bis zu 12 Monatsrenten für Umgestaltung des  
Betriebs/Praxis bei Selbstständigen/Freiberuflern – ohne Summenbegrenzung.

Großartige Flexibilität

• Umfassende Nachversicherungsgarantien  
ohne erneute Risikoprüfung und zum ursprünglich vereinbar-
ten Tarif, Bedingungen und Rechnungsgrundlagen:

 – Ereignisunabhängig – Einmalig in den ersten  
5 Versicherungsjahren und bis Alter 40.

 – Bei 17 Ereignissen mit besonders langer Ausübungsfrist  
von 12 Monaten und bis Alter 50.

• Vertragsverlängerung bei Erhöhung der gesetzlichen Regel-
altersgrenze bis maximal Alter 70 möglich – ohne erneute 
Risikoprüfung und ab vereinbartem Endalter von 62 Jahren.

• Sofortkapital: Optionale zusätzliche Einmalzahlung in Höhe 
von 6 Monatsrenten bei erstmaligem Eintritt der BU.

• Leistungsdynamik: Optionale garantierte Rentensteigerung  
– wählbar zwischen 0,1 % bis 3 % jährlich. 

• Beitragsdynamik: Jederzeit unbegrenztes Aussetzen möglich. 
• Umtauschmöglichkeit in eine Basis-Rente mit BUZ  

ohne erneute Gesundheitsprüfung möglich.
• Hilfe bei Zahlungsschwierigkeiten:

 – Beitragsstundung bis zu 24 Monate bei vollem BU-Schutz.
 – Beitragsfreistellung bis zu 36 Monate. 
 – Wiederinkraftsetzung ohne erneute Risikoprüfung  

innerhalb von 12 Monaten – bei Elternzeit 36 Monate. 

Ausgezeichnete Bedingungen 

• Versichert ist immer der zuletzt ausgeübte Beruf – weltweit 
und ohne zeitliche Begrenzung. 

• 100 % Leistung bereits ab 50 %iger Berufsunfähigkeit auch 
 – bei Pflegebedürftigkeit (2 von 6 ADL) oder
 – bei mittelschwerer Demenz (GDS 5).

• Leistung auch bei unbefristeter voller Erwerbsmin- 
derungsrente der gesetzlichen Rentenversicherung.

• Teilzeitklausel – Anrechnung der zuvor vereinbarten  
Arbeitszeit bei vorübergehender, anlassbezogener  
Teilzeitbeschäftigung, z. B. Elternzeit.

• Leistung auch bei altersbedingtem Kräfteverfall.
• Keine konkrete Verweisung bei Einkommensverschlechterung 

von mehr als 20 % des Bruttoeinkommens.
• Leistung bei voraussichtlicher BU von mehr als 6 Monaten,  

rückwirkend ab Beginn und ohne Meldefrist.
• Leistung bei fahrlässigen und grob fahrlässigen Verstößen. 
• Vorläufiger Versicherungsschutz bei Unfall.
• Infektionsklausel für alle Berufe. 
• Keine Meldepflicht bei gesundheitlichen Verbesserungen im 

Leistungsfall.
• Verzicht auf Umorganisationsprüfung:  

Bei Selbstständigen/Freiberuflern mit akademischen  
Abschluss oder Kleinbetrieben/Praxen mit durchgehend 
weniger als 10 Mitarbeitern in den letzten 2 Jahren und  
mindestens 90 % Bürotätigkeit.

*   Details unter makler.continentale.de/PremiumService

Vertrauen, das bleibt.
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Service Zertifikat
Ihr persönliches

05.2022

Sie haben sich für einen hervorragenden Versicherungsschutz entschieden.
Dazu gehört auch der Continentale PremiumService, den Sie kostenlos nutzen können. 

So sind Sie bei uns immer in den besten Händen. 

Unser Serviceversprechen für die Servicegrundsätze im BU-/EU-Leistungsfall
Wir nehmen innnerhalb von 48 Stunden Kontakt mit Ihnen auf.

Ihr Leistungsantrag wird unbürokratisch und zügig bearbeitet – nur jeweils eine Nachfrage zum gleichen Sachverhalt;  
eingehende Unterlagen werden innerhalb von vier Wochen abschließend bearbeitet.

Sie haben einen festen persönlichen Ansprechpartner.

Hilfe beim BU-/EU-Leistungsantrag
Unser Tele-Support: Auf Wunsch geht Ihr persönlicher Ansprechpartner zusammen mit Ihnen am Telefon den Leistungsantrag durch. 

Unser Support-vor-Ort: Auf Wunsch nimmt eine medizinische Fachkraft (Krankenschwester) des Medical Home Service mit Ihnen 
gemeinsam zu Hause den Leistungsantrag auf.

Wir sind uns sicher, unsere Servicegrundsätze einhalten zu können
Unser Serviceversprechen: Sollten wir wider Erwarten im BU-/EU-Leistungsfall nicht innerhalb von 48 Stunden (in Arbeitstagen) mit 
Ihnen Kontakt aufnehmen oder innerhalb von 4 Wochen Ihre eingehenden Unterlagen bearbeiten können oder Sie keinen festen An-

sprechpartner haben, zahlen wir Ihnen 50 Euro. Natürlich ist dafür erforderlich, dass Sie für uns erreichbar sind.

Ihr Ansprechpartner: Continentale Lebensversicherung AG, Direktion München, Service-Center Leben Leistung 
 Telefon 089 5153-437, E-Mail sc-lebenleistung@continentale.de
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50 Euro Serviceversprechen
für Ihre Kunden

Continentale PremiumBU
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