
Vertrauen, das bleibt.

Richtig abgesichert in der Ausbildung, im Studium, ... –
Gesundheits-Schutz für junge Leute von 16 bis 39 Jahre!

Private Zusatzversicherungen für junge Leute

Monatlicher Gesamtbeitrag für Deine Vorsorge: 

02.2024
Die Leistungsbeschreibungen sind lediglich Kurzfassungen. Maßgebend sind die jeweils vereinbarten Allgemeinen Versicherungsbedingungen (Rahmen-
bedingungen, Tarife mit Tarifbedingungen). Die Datenschutzhinweise zur Datenverarbeitung haben Sie bereits erhalten.

Daten des Interessenten

Vor- und Nachname         

Geburtsjahr

Dein Kranken-
versicherungsschutz

          Familienversichert                                    Eigener GKV-Vertrag

Tarife Highlights Beitrag im Monat

• Privatzahnärztliche Versorgung mit Zahnersatz bis zu 100 %

• Zahnprophylaxe / professionelle Zahnreinigung, Fissurenversiegelung und 
zahnaufhellende Maßnahmen (z. B. Bleaching)

• Plastische Füllungen, Wurzelkanal- und Parodontosebehandlungen

• Aufbissbehelfe und Schienen

• Maßnahmen zur Schmerzausschaltung wie Analgo-Sedierung, Vollnarkose, ...

Brauchst Du Sehhilfen?

       Ja             Nein

• Sehhilfen bis 300 € alle 2 Kalenderjahre

• Refraktive Chirurgie 600 Euro je Auge und Versicherungsfall

• Naturheilverfahren

• Wichtige Vorsorgeuntersuchungen, Schutzimpfungen und Zuzahlungen

• Leistungen für Arznei-, Heil-  und Hilfsmittel

• Finanzielle Entlastung in der Elternzeit

• Privatärztliche stationäre Behandlung

• Zwei-Bett-Zimmer

• Ersatz-Krankenhaustagegeld

• Freie Krankenhauswahl

• Ambulante Operationen

OPTION-P • Eintrittsalter bis 50 Jahre und lange Laufzeit

• Zahlreiche Optionsrechte 

• Umfassende Optionszeitpunkte und -anlässe  

StartStationär • Privatärztliche stationäre Behandlung bei Unfällen

• Ein- oder Zwei-Bett-Zimmer bei Unfällen

• Ersatz-Krankenhaustagegeld bei Unfällen

• Stationäre Zuzahlungen infolge von Unfällen

PG-E/30/30 • Ambulantes und stationäres Pflegetagegeld pro Monat: 
       - in Pflegegrad 4 jeweils 450 € 
       - in Pflegegrad 5 jeweils 900 €

• Beitragsbefreiung im Pflegefall: 50 % in Pflegegrad 4 und 100 % in Pflegegrad 5

• Optionsrecht: Wechsel in die Komfort-Tarife (PG-K und PG-K-plus) ohne  
       erneute Gesundheitsprüfung sogar, wenn schon ein Pflegefall eingetreten ist
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