
Garantie zum vereinbarten Rentenbeginn

Mindestgarantie – für ein gesichertes Einkommen
•	 Zum vereinbarten Rentenbeginn (Garantietermin) stehen 

mindestens 90 % aller gezahlten Altersvorsorgebeiträge zur 
Verfügung – inklusive Sonderzahlungen, Erhöhungen und 
Dynamik. Das ist als Mindestkapitalwert garantiert.

Garantierte Günstigerprüfung – für höchstmögliche Rente
•	 Zum Garantietermin erhält Ihr Kunde als garantierte und 

lebenslange Rente automatisch den höchsten Wert aus:
	– Rente mit Zukunftsblick
	– Garantierte Mindestrente
	– Rente mit Schulterblick 

•	 Die Rente mit Schulterblick bietet durch den garantierten 
Rentenfaktor Planungssicherheit. Er ist ein fester Umrech-
nungsfaktor zur Ermittlung dieser Rente je 10.000 Euro  
Verrentungskapital. Von Anfang an garantiert und ohne  
Treuhänderklausel in den AVB. 

Effizient in der Ansparphase

Schlankere Garantien – für mehr Rente
•	 Schlankere Garantien in der Ansparphase, ohne den 

sonst üblichen Garantiezins, ermöglichen höhere lau-
fende Überschüsse. Die laufende Verzinsung für das 
Jahr 2024 beträgt 2,70 % p.a. 1

•	 Zum Rentenbeginn kommen noch die Schlussüber-
schüsse und die Beteiligung an den Bewertungs-
reserven hinzu. Alles zusammen ergibt das gesamte 
Verrentungskapital.

Sichere Anlage der Sparbeiträge 
•	 Die Anlage der Sparbeiträge und Überschüsse erfolgt 

im klassischen Sicherungsvermögen der Continentale. 
•	 Dabei profitieren Ihre Kunden von unserer sicheren 

und erfolgreichen Kapitalanlagepolitik.

1)	 Für das Jahr 2024 ist die laufende Verzinsung im aktuell verkaufsoffenen Tarif RCP mit 2,70 % p.a. festgesetzt. Die Verzinsung ist für 2024 garantiert, nicht aber für die gesamte Laufzeit.
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Beitragsorientierte Leistungszusage
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Die Continentale Rente Classic Pro – Tarif RCP – setzt in der Ansparphase auf schlankere Garantien für bessere  
Renditechancen und auf garantierte Leistungen, wenn man sie wirklich braucht: Zum vereinbarten Rentenbeginn und  
in der Rentenphase. In der bAV steht die Rente Classic Pro im Rahmen der Direktversicherung als beitragsorientierte  
Leistungszusage (BOLZ) zur Verfügung.

Klassische Rente mit Mindestgarantie – als Direktversicherung

Continentale Rente Classic Pro – in der bAV
LV-Vertriebsinfo

Vertrauen, das bleibt.



Flexible Beitragszahlung
•	 Schon ab 10 Euro im Monat oder 1.000 Euro Einmalbeitrag.
•	 Unterstützung bei Zahlungsschwierigkeiten.
•	 Beitragsdynamik wählbar von 3 % bis 10 % jährlich. 

Auch als spezielle bAV-Dynamik mit jährlicher Steigerung 
wahlweise um 4 % oder 8 % der jeweiligen Erhöhung der BBG.

•	 Sonderzahlungen 8 x jährlich ab 500 Euro möglich.
•	 Bis zu 5 x individuelle Beitragserhöhung möglich. 

Die Summe aller Erhöhungen darf bis zu 200 % des jährlichen 
Beitrags für das erste Versicherungsjahr betragen – maximal 
3.000 Euro monatlich. Die Erhöhung auf bis zu 100 Euro  
Monatsbeitrag ist immer möglich.  

•	 Zukunftssicher dank Garantie-Retter: Die bei Vertragsbeginn 
vereinbarten Rechnungsgrundlagen gelten auch für Sonder-
zahlungen in der Ansparphase, Dynamik, Beitragserhöhungen 
und Nachversicherungen.

Flexible Leistungsauszahlung
•	 Abruf der Rente ab Alter 62 möglich. Günstigerprüfung dann 

aus Rente mit Zukunftsblick und Rente mit Schulterblick.
•	 Rentenbeginn (Garantietermin) einmalig bis Alter 84 hinaus-

schiebbar. Günstigerprüfung dann aus garantierter Mindest-
rente, Rente mit Zukunftsblick und Rente mit Schulterblick.

•	 Rente, Kapital oder Kombination aus beidem zum  
Garantietermin möglich.

•	 Garantierte lebenslange Rente ab Rentenbeginn.
•	 Die garantierte Rente erhöht sich noch durch die Überschuss-

beteiligung2 in der Rentenphase – wahlweise als steigende, 
teildynamische oder flexible Gewinnrente.

•	 Optional: Erhöhung der garantierten Rente von 0,1 % bis  
2 % jährlich bei steigender Gewinnrente einschließbar.

Hinterbliebenen-Absicherung
Todesfall-Leistung vor Rentenbeginn – optional
•	 Vertragsguthaben oder
•	 Beitragsrückgewähr in Höhe der bereits gezahlten  

Altersvorsorgebeiträge.

Todesfall-Leistung nach Rentenbeginn – optional
•	 Rentengarantiezeit wählbar maximal bis Alter 92 oder 
•	 Kapitalrückgewähr.

Die Todesfall-Leistung Vertragsguthaben, Beitrags- und Kapital-
rückgewähr wird in Form einer Hinterbliebenenrente an berech-
tigte Ehegatten, Lebenspartner oder Kinder erbracht. Alternativ 
kann der Hinterbliebene vor Beginn der ersten Rentenzahlung 
eine Kapitalabfindung wählen.

2) 	� Die Höhe der künftigen Überschussbeteiligung hängt von vielen nicht vorhersehbaren Einflüssen 
ab und kann daher nicht garantiert werden.

Optionale Arbeitskraft-Absicherung
PremiumBUZ/EUZ 
•	 Top Preis-/Leistungsverhältnis.
•	 Optional: Beitragsdynamik der Hauptversicherung während 

einer BU/EU – wählbar von 3 % bis 10 % p.a.
•	 Optional: Leistungsdynamik – wählbar von 0,1 % bis 3 % p.a.

EasyBUZ/EUZ – Schutz für die Altersvorsorge bei BU/EU
•	 Einschluss der PremiumBUZ/EUZ-Beitragsbefreiung  

mit vereinfachter Gesundheitsprüfung möglich.
•	 Nur 3 Fragen – ganz einfach zu beantworten.
•	 Keine Wartezeiten – sofortiger Versicherungsschutz. 

Umfassende bAV-Unterstützung

•	 Persönliche und erfahrene Ansprechpartner bei allen 
Fragen zur bAV. 

•	 Unterstützung bei Ausschreibungen, Kollektiv- 
verträgen und vor Ort. Nutzen Sie auch unseren  
Vorschlagsservice: bav-vk@continentale.de.

•	 Flexible Vergünstigungsmöglichkeiten im Kollektiv 
schon ab 5 Personen und auch im Einzelgeschäft dank 
Arbeitgeberverbänden ab einer Person.

•	 Continentale Vorsorge Berater und Manager:  
Einfache digitale bAV-Beratung und bequeme Verwal-
tung von bAV-Verträgen der Continentale – mit den 
Vorteilen von Xempus.

•	 Muster-Versorgungszusagen. Und vieles mehr.

Verlässlicher Partner für die Zukunft
Die Continentale Lebensversicherung steht seit über  
130 Jahren für Verlässlichkeit und Sicherheit. Unsere  
Tarife sind nachhaltig und konservativ kalkuliert. Sie 
bieten lebenslange Garantien, die Planungssicherheit 
für die Altersvorsorge geben. Mit sehr guten Kennzahlen 
sind wir für die Zukunft solide aufgestellt. 
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