Zielmarkt-Beschreibung
Wesentliche Informationen fiir Versicherungsvertreiber

Die \
Continentale
Continentale BasisRente Classic Pro (BRCP)
Klassische Rentenversicherung mit Mindestgarantie zur Basisversorgung

Das Versicherungsprodukt Continentale BasisRente Classic Pro ist eine aufgeschobene klassische Rentenversicherung mit Mindest-
garantie zur Basisversorgung. Die Kapitalanlage erfolgt vollstandig durch die Continentale Lebensversicherung AG. Die Versiche-
rungsleistung besteht in einer lebenslangen garantierten Rente zu der gegebenenfalls nicht garantierte Leistungen aus der
Uberschussbeteiligung hinzukommen.

Das Produkt eignet sich fiir Kunden,

m die eine steuerliche Férderung der Beitrdge in der Ansparphase nutzen wollen,

m die Uber einen ldngerfristigen Zeitraum Kapital fiir ihre Altersvorsorge aufbauen mochten,

m die zum vereinbarten Rentenbeginn eine endfillige Garantie (Mindestkapitalwert, garantierte Mindestrente) mit Chance auf eine
hohere Uberschussbeteiligung wiinschen und demzufolge keine oder nur geringe Verluste tragen wollen oder kénnen,

m die auf Variabilitat in der Vertragsgestaltung Wert legen,

m die bei Bedarf Todesfall-Leistungen vereinbaren und/oder weitere biometrische Risiken (z.B. Berufsunfahigkeit) absichern
mochten.

Das Produkt ist nicht fiir Kunden geeignet, die Wert auf hohe Renditechancen mit geringeren Garantieleistungen oder eine Kapital-
zahlung legen.

Die Kunden sollten iiber ausreichende finanzielle Verhaltnisse verfiigen, um den vereinbarten Beitrag finanzieren zu kdnnen.

Fiir das Verstandnis der Leistungen sind keine Kenntnisse liber Finanzmarkte und keine Erfahrungen mit Versicherungsprodukten
und [ oder erforderlich.

Optionen und Gestaltungsmdoglichkeiten

Beitrage

Zahlungsweise = Monatlich, vierteljahrlich, halbjahrlich, jahrlich oder einmalig

Unterstiitzung bei Zahlungsschwierigkeiten ® Stundung, Beitragspause, Herabsetzung, Wiederanhebung

Erh6hungsmdglichkeiten

Beitragsdynamik ® |m gleichen Verhdltnis wie der Hochstbeitrag der Deutschen Rentenversicherung
Bund, mind. 3 9%, hochstens 10%

Individuelle Beitragserhdhungen ® |ndividuelle Erh6hungen bis zu 5 Mal

Sonderzahlungen ® Sonderzahlungen bis zu 8 Mal pro Jahr

Nachversicherungen ® 13 Nachversicherungsereignisse zur Erhéhung

Ansparphase

Abruf/Teilabruf der Rente = |n der Abrufphase kann der Beginn der lebenslangen Rente vorverlegt werden.
Der Abruf kann vollstandig oder fiir Teile des Versicherungsvertrags erfolgen.

Hinausgeschobener Rentenbeginn = Der Rentenbeginn ist einmalig bis zum Alter 85 flexibel hinausschiebbar.

Rentenphase

Leistungen zum Rentenbeginn ® Garantierte lebenslange Rente

Mindestgarantie = 100% Garantie auf alle Altersvorsorgebeitrage, alle Erhdhungen (auBer Dynamik) und
Sonderzahlungen

Garantierte Rentensteigerung ® 0,1% - 2,0% bei Steigender Gewinnrente

Uberschussbeteiligung nach Rentenbeginn = WahImdglichkeit bis zum Rentenbeginn zwischen Steigender, Flexibler und Teildyna-

mischer Gewinnrente (nicht bei Einmalbeitrag)

Todesfall-Leistungen
vor Rentenbeginn ® Vertragsguthaben oder Beitragsriickgewahr
nach Rentenbeginn ® Rentengarantie oder Kapitalriickgewahr

Optionen [Zusatzversicherungen
Berufs-/ Erwerbsunfahigkeitszusatz- ® PremiumBUZ/EUZ - Beitragsbefreiung und Rente
versicherung EasyBUZ [ EUZ - Beitragsbefreiung




Zielmarkt-Beschreibung
Wesentliche Informationen fiir Versicherungsvertreiber

Continentale BasisRente Classic Pro (BRCP)

cgiﬁtinentale

Klassische Rentenversicherung mit Mindestgarantie zur Basisversorgung

Verkaufsbegrenzungen

Mindest-Beitrag monatlich

10 EUR (inkl. Zusatzversicherungen)

Mindest-Einmalbeitrag

1.000 EUR (inkl. Zusatzversicherungen)

Hochst-Beitragssumme

1,5 Mio. EUR (dariiber Einzelfallpriifung)
Grenzen fiir steuerliche Geltendmachung beachten

Mindest-Rente jahrlich

120 EUR

Mindest-Eintrittsalter

0 Jahre

Hochst-Eintrittsalter

73 Jahre (bei Ifd. Beitrag)

55 Jahre (Ifd. Beitrag mit BR)

77 Jahre (bei Einmalbeitrag)

59 Jahre (bei Einmalbeitrag mit BR)

Mindest-Beitragszahlungsdauer

5 Jahre (bei Ifd. Beitrag)

Rentengarantiezeit

0 - 45 Jahre, max. bis Alter 92

Mindest-Versicherungsdauer

12 Jahre (bei Ifd. Beitrag)
8 Jahre (bei Einmalbeitrag)

Hochst-Rentenbeginnalter

85 Jahre
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