
Vertrauen, das bleibt.

Richtig abgesichert ins Leben starten. 
Private Krankenzusatzversicherungen für junge Leute

Besonders günstig 
für junge Leute.



„Ein guter  

   Schutz  
 ist mir wichtig   

   und günstig  

        sollte er sein.“



Profitiere von unseren „Junge-Leute-Beiträgen“

Super günstige Beiträge zahlen sich richtig für Dich aus:

• Jugendbeiträge bis 20 Jahre
• Sonderkonditionen für junge Leute in der Ausbildung, im Studium etc.  

ab 21 Jahre (Besondere Bedingungen AZ)

Wir achten darauf, welcher Beitrag für Dich jeweils der Günstigste ist.

Unser Vorsorgeangebot ist flexibel, denn es muss zu Dir passen

Gestalte Deine „Gesunde Ergänzung“ so, dass sie zu Deinen Wünschen passt:

• Ruck-zuck-Einstieg ohne Gesundheitsprüfung
• Ergänzungen von A wie Auslandsschutz, über B wie Brillen ... bis hin zu Z wie 

Zahnzusatzversicherung
• Optionstarif on Top, damit in Zukunft ganz einfach Deine Vorsorge ohne neue 

Gesundheitsprüfung wachsen kann

Richtig abgesichert ins „Abenteuer Leben“ starten. 

Mit dem Ende der Schulzeit beginnt ein neuer aufregender Lebensabschnitt. Ausbildung, Studium, Praktika ... was auch immer.  
Dazu brauchst Du den richtigen Krankenversicherungsschutz an Deiner Seite.

Dein GKV-Schutz reicht nicht – denn Vieles musst Du aus eigener Tasche zahlen.

• Sehhilfen: In der Regel keine Erstattung von Brillen und Kontaktlinsen
• Krankheit im Ausland: Begrenzter Schutz bei Auslandsreisen, kein Rücktransport   
• Krankenhausaufenthalt: Nur Behandlung vom Stationsarzt, Mehr-Bett-Zimmer
• Zahnversorgung: Bis 75 % für Zahnersatz (Regelversorgung), keine Prophylaxe
• Naturheilverfahren: In der Regel kein Ersatz von Naturheilverfahren
• Hohe Eigenbelastung im Pflegefall: Bei Pflegebedürftigkeit musst Du einen Großteil der Kosten selbst tragen
• Zuzahlungen: Zum Beispiel für Medikamente, Heil- und Hilfsmittel

Mach Dein Vorsorge-Upgrade: Ergänze Deinen gesetzlichen Schutz.
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„Ich habe ruck-zuck  

   vorgesorgt mit der 
StartLinie – ohne 

Gesundheitsprüfung.“

Dein gesetzlicher Krankenversicherungsschutz
Eigener GKV-Vertrag:  
In bestimmten Fällen, z. B. als Azubi, Student einer Berufsakademie oder  
Student mit eigenem Einkommen über 520 Euro, hast Du keinen Anspruch 
auf eine beitragsfreie Familienversicherung. Du musst eine eigene gesetz-
liche Krankenversicherung (GKV) abschließen.

Familienversicherung: 
Du bist weiterhin bei Deinen Eltern in der GKV versichert! Beginnt nach der 
Schulzeit Dein Studium, bist Du beitragsfrei über Deine Eltern gesetzlich 
familienversichert. Es sei denn, Du bist bei Studienbeginn schon 25 Jahre 
alt oder Du verdienst mehr als 520 Euro im Monat.



Start in die gesunde Ergänzung – gut und günstig mit der StartLinie.

Wenn Du bereits einen eigenen GKV-Vertrag abgeschlossen hast, kannst Du mit unserer StartLinie einfach und günstig in Deine private  
Gesundheitsvorsorge starten – ganz ohne eine Gesundheitsprüfung.

Kompakt vorgesorgt: Auslandsschutz, Zahnprophylaxe, Brille etc.

Wie wertvoll z. B. der Auslandsschutz des StartKompakt ist, hat Mia in ihrem Spanien-
Urlaub erlebt. Der erste Urlaub vom Gehalt als Berufsakademiestudentin versprach toll 
zu werden. Doch dann stürzte sie beim Joggen: Bänderriss. Statt zum Strand ging es zum 
Arzt. Guter Behandlungserfolg, aber die kostspielige Nebenwirkung war die im Ausland 
übliche Privatarztrechnung. Mias gesetzliche Krankenkasse erstattete davon nur die  
Behandlungskosten, die auch bei einer Behandlung in Deutschland entstanden wären. 
Gut, dass die Mehrkosten durch den StartKompakt abgesichert sind.

Die Highlights des StartKompakt:
• Auslandsschutz bis zu 42 Tagen: 

ambulante / stationäre Heilbehandlung, Arznei-, Verband-, Heilmittel und medizinisch 
notwendiger Rücktransport

• Brillen / Kontaktlinsen: bis 100 Euro je Person innerhalb von 2 Kalenderjahren
• Zahnprophylaxe / Professionelle Zahnreinigung: bis zu 50 Euro im Kalenderjahr

StartKompakt

• 6,62 Euro im Monat

• Flexibel erweitern: StartStationär + weitere Tarife (s. Seite 11)

Spezieller Schutz bei Unfällen: Bestens vorgesorgt für das Krankenhaus

Hendrik macht seine Ausbildung in einer KFZ-Werkstatt. Er fährt auf alles ab, was Räder 
hat – auch in der Freizeit. Skateboarden und Mountainbiken sind bei ihm ebenso an-
gesagt wie Auto- und Motorradfahren. Hendrik weiß aber ganz genau, wie schnell da mal 
was passieren kann – z. B. ein Sturz in der Halfpipe. Für solche Fälle will er sicherstellen, 
dass er von einem Spezialisten seiner Wahl im Krankenhaus behandelt wird. Als gesetz-
lich Krankenversicherter kann er das leider nicht. Da ist der jeweilige Stationsarzt  
zuständig. Daher sorgt er mit dem Tarif StartStationär vor.

Die Highlights des StartStationär:
• Privatärztliche stationäre Behandlung bei Unfällen: Kostener- 

stattung nach der Gebührenverordnung für Ärzte (GOÄ) auch über die Höchstsätze 
hinaus, innerhalb Deutschlands

• Ein- oder Zwei-Bett-Zimmer bei Unfällen: Erstattung der Kosten innerhalb Deutschlands
• Ersatz-Krankenhaustagegeld bei Unfällen: 50 Euro je Tag bei Verzicht auf Ein- / Zwei-

Bett-Zimmer und Privatarzt

StartStationär

• 2,04 Euro im Monat

• Flexibel erweitern: StartKompakt + weitere Tarife (s. Seite 11)

Mehr auf der  
Seite 11.

Mehr auf der 
Seite 11.
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      „Ich spare mir  

hohe Eigenanteile beim                      

          Zahnarzt, für  
               Naturheilverfahren    

         und Brillen!“



      „Ich spare mir  

hohe Eigenanteile beim                      

          Zahnarzt, für  
               Naturheilverfahren    

         und Brillen!“

Deine Absicherung: No risk – more fun!

Die Gesundheitsvorsorge soll zu Deinem Bedarf und zum Geldbeutel passen. Überlege, was Dir am wichtigsten ist, z. B. eine ambulante Vorsorge oder ein 
top Zahnschutz. Mit unserem Optionstarif OPTION-P kann Deine Vorsorge später ohne erneute Gesundheitsprüfung wachsen.

Naturheilverfahren, Brille, Auslandsschutz! On top: Keine Leistungen = Beiträge zurück! 
Lena setzt auf alternative Medizin, denn die bringt den Körper wieder in Balance.
Damit hat sie gute Erfahrungen gesammelt und sieht darin eine echte Alternative und 
Ergänzung der klassischen Medizin. Als Musikstudentin ist Lena mit ihrem Chor auch im 
Ausland unterwegs, z. B. jährlich bei einem Festival in Florenz. Auch dafür möchte sie einen 
Top-Krankenversicherungsschutz. Das und mehr bietet ihr der CEB-PLUS.

Die Highlights des CEB-PLUS:
• Naturheilverfahren: bis zum Mindestsatz der Gebührenordnung  

für Heilpraktiker und gemäß dem besonderen Leistungsverzeichnis  
Naturheilverfahren der Continentale

• Brillen und Kontaktlinsen: ohne GKV-Leistung 80 % bis 100 Euro / Kalenderjahr;  
sonst 100 % bis 77 Euro

• Auslandsschutz bis zu 42 Tagen: ambulante / stationäre Heilbehandlung, Arznei-,  
Verband-, Heilmittel und medizinisch notwendiger Rücktransport

CEB-PLUS

• 3,49 Euro im Monat (Jugendbeitrag 16-20 Jahre)

• 6,41 Euro im Monat (Ausbildungsbeitrag AZ ab 21 Jahre)

• Flexibel erweitern: Optionstarif OPTION-P + weitere Tarife (s. ab Seite 11)

Maximale Vorsorge für die Zähne: Zahnprophylaxe und 90 % bei Zahnersatz!

Tim ist immer in Bewegung, wenn er nicht gerade in seinem Ausbildungsbetrieb oder in 
der Uni im Rahmen seines dualen Studiums ist. Beim Skaten und Hip-Hop-Dance stellt er 
gerne seine Welt auf den Kopf. Einige seiner Kumpels haben sich dabei allerdings schon 
mal einen Zahn ausgeschlagen und kräftig – nach der Abrechnung der gesetzlichen Kran-
kenkasse – drauf gezahlt. Tim hat daher seine gesetzliche Krankenversicherung mit der 
ProfiVorsorge CEZP ergänzt.

Die Highlights des CEZP:
• Privatzahnärztliche Versorgung mit Zahnersatz bis zu 90 %:  

Inlays, Implantate inkl. Knochenaufbau, Funktionsdiagnostik
• Zahnprophylaxe / Professionelle Zahnreinigung: 100 % bis zu 80 Euro je Kalenderjahr 

und versicherter Person

CEZP

• 3,28 Euro im Monat (Jugendbeitrag 16-20 Jahre)

• 8,43 Euro im Monat (Ausbildungsbeitrag AZ ab 21 Jahre)

• Flexibel erweitern: Optionstarif OPTION-P + weitere Tarife (s. ab Seite 11)

Mehr auf der 
Seite 13.

Mehr auf der 
Seite 15.
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Flexibel und familienfreundlich 

• Nutz die flexiblen Absicherungsvarianten im stationären  
Bereich (Zwei- und / oder Ein-Bett-Zimmer) und im  
ambulanten Bereich (Basis-oder Komfort-Schutz).

• Unsere Tarife bieten wir für Studenten, Auszubildende etc. 
zu vorteilhaften Konditionen an. 

• Kinder und Jugendliche sind besonders günstig abgesichert.

„Privatpatient im  

             Zwei-Bett-Zimmer  ist          

                                      uns wichtig.“   



Richtig abgesichert im Krankenhaus und in Sachen Pflege!

Jana und Luisa sind eine top Vorsorge für das Krankenhaus und den Pflegefall wichtig. Investiere auch Du jetzt in Deine Gesundheit und  
sichere Dir günstige Einstiegsbeiträge. Mit dem Optionstarif OPTION-P hältst Du Dir weitere Möglichkeiten für die Zukunft offen.

Gesundheit zur Chefsache machen: Privatarztbehandlung im Zwei-Bett-Zimmer
Jana ist gerne unter Menschen sowohl im Büro während der Ausbildung als auch in ihrer 
Freizeit. Aber wenn sie mal krank ist, dann will sie ganz eindeutig ihre Ruhe haben. Nach 
ihrer Blinddarm-OP vor zwei Jahren lag sie in einem Mehr-Bett-Zimmer im Krankenhaus. 
Entspannt gesund werden ist etwas anderes. Mit Beginn der Ausbildung hat sie sich daher  
für den stationären Zusatztarif SG2 entschieden. So ist das Zwei-Bett-Zimmer und die  
Behandlung durch den Arzt ihrer Wahl sichergestellt.

Die Highlights des SG2:
• Stationäre Behandlung mit freier Arztwahl: ärztliche Leistungen  

ohne Begrenzung auf Gebühren-Höchstsätze
• Zwei-Bett-Zimmer: 100 % der Kosten für die Unterbringung im Zwei-Bett-Zimmer
• Ersatz-Krankenhaustagegeld: bei Verzicht auf Wahlarzt und / oder Zwei-Bett-Zimmer 

20-70 Euro

SG2

• 7,38 Euro im Monat (Jugendbeitrag 16-20 Jahre)

• 11,12 Euro im Monat (Ausbildungsbeitrag AZ ab 21 Jahre)

• Flexibel erweitern: Optionstarif OPTION-P + weitere Tarife (s. ab Seite 11)

Pflegefall als junger Mensch? Leider ja! Für den Worst Case vorgesorgt: Pflegetagegeld 
Luisa liebt Sport und Abenteuer. Sie ist Sportstudentin. Durch ihren Studentenjob im
Rehasport weiß sie, dass leider auch ganz junge Menschen wie sie durch (Sport)Unfälle
zum Pflegefall werden. Dies kostet dann oft sehr viel Geld. Daher sorgt sie mit dem
Einsteiger-Tarif PG-E vor. Mit diesem Tarif kann sie später die Pflegezusatzversicherung 
problemlos aufstocken.

Die Highlights des PG-E:
• Pflegetagegeld: ambulantes und stationäres Pflegetagegeld  

ab Pflegegrad 4
• Optionsrecht: Wechsel in den Pflegetagegeldtarif PG-K (Leistung ab Pflegegrad 2) 

ohne neue Gesundheitsprüfung, sogar wenn der Pflegefall bereits eingetreten ist

PG-E/30/30

• 2,34 Euro im Monat (Jugendbeitrag 16-20 Jahre)

• 7,05 Euro im Monat (Beitrag mit 21 Jahren)

• Flexibel erweitern: Optionstarif OPTION-P + weitere Tarife (s. ab Seite 11)

Mehr auf der 
Seite 13.

Mehr auf der  
Seite 17.
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Die beiden Icons zeigen Dir in den folgenden Tabellen,  
was möglich ist:

Die StartLinie und ein Krankentagegeld kannst Du abschließen,  
wenn Du bereits einen eigenen GKV-Vertrag hast.

Wenn Du über Deine Eltern noch familienversichert bist,  
sind auch alle anderen Zusatztarife möglich.

     „Meine Vorsorge soll  

zu meinen Planungen 

         und meinen finanziellen 
 Möglichkeiten passen.“   



Start in die gesunde Ergänzung – gut und günstig mit der StartLinie.

Start ohne Gesund-
heitsprüfung.

StartKompakt

Brillen / Kontaktlinsen 100 %, bis 100 € je Person innerhalb von 2 Kalenderjahren (KJ)

Vorsorgeuntersuchungen,  
Schutzimpfungen

100 %, bis insgesamt 150 € je Person / KJ, ohne Alterseinschrän-
kung, z. B. Früherkennung Grüner Star, großer Gesundheits-Check

Zahnprophylaxe,  
professionelle Zahnreinigung

100 %, bis 50 € je Person / KJ 

Zahnersatz

35 % der erstattungsfähigen Kosten der gesetzlichen Regelver-
sorgung, nicht mehr als der Rechnungsbetrag  
(Leistungsstaffel je Person: insgesamt 200 € in den ersten beiden KJ, 300 € in den ersten 
drei KJ, 400 € in den ersten vier KJ, 500 € in den ersten fünf KJ. Die Leistungsstaffel entfällt 
bei Unfällen, die nicht durch die Nahrungsaufnahme bedingt sind.)

Freie Wahl des Krankenhauses
100 % der Mehrkosten bei der Wahl eines von der Einweisung 
abweichenden Krankenhauses in Deutschland

Leistungspauschale bei  
stationärer Behandlung

150 € Leistungspauschale bei stationärem Aufenthalt von mindes-
tens 5 Tagen infolge eines Unfalls

Auslandsaufenthalte bis  
zu 42 Tagen

100 % für notwendige medizinische und zahnärztliche Behand-
lungen, Krankenhausaufenthalte und Medikamente, zudem u. a. 
notwendige Rücktransporte

Beitrag bis 50 Jahre 6,62 Euro

StartZahn

Zahnersatz

Verdoppelung des Festzuschusses der gesetzlichen Regelversor-
gung, nicht mehr als der Rechnungsbetrag  
Leistungsstaffel je Person: insgesamt 750 € in den ersten beiden KJ, 1.000 € in den ersten drei 
KJ, 1.250 € in den ersten vier KJ. Die Leistungsstaffel entfällt bei Unfällen, die nicht durch die 
Nahrungsaufnahme bedingt sind.) 

Zahnprophylaxe,  
professionelle Zahnreinigung

100 % bis 50 € je Person / KJ (Fissurenversiegelung bis zum Ende 
des Monats, in dem das Kind 18 Jahre alt wird).

Beitrag bis 50 Jahre 6,75 Euro

StartAmbulant

Brillen / Kontaktlinsen
100 %, bis 150 € je Erwachsenen (bis 75 € je Kind / Jugendlichem 
bis 18 Jahre) innerhalb von 2 KJ

Vorsorgeuntersuchungen, 
Schutzimpfungen

100 %, bis insgesamt 150 € je Person / KJ,  ohne Alterseinschrän-
kung,  z. B. Früherkennung Grüner Star, großer Gesundheits-Check

Naturheilverfahren
50 %, bis 150 € je Person / KJ für Naturheilverfahren gemäß Ge-
bührenverzeichnis für Heilpraktiker bis zum Mindestsatz und 
gemäß Leistungskatalog sowie für verordnete Medikamente

Auslandsaufenthalte bis  
zu 42 Tagen

100 % für notwendige medizinische und zahnärztliche Behand-
lungen, Krankenhausaufenthalte und Medikamente, zudem u. a. 
notwendige Rücktransporte

Beitrag bis 50 Jahre 6,50 Euro

StartStationär

Krankenhausleistungen  
infolge von Unfällen

100 % der Kosten für die Unterkunft im Ein- / Zwei-Bett-Zimmer;
100 % für die privatärztliche Behandlung nach der Gebührenord-
nung für Ärzte (GOÄ), ohne Begrenzung auf die Höchstsätze

Freie Wahl des 
Krankenhauses

100 % der Mehrkosten bei Wahl eines von der Einweisung 
abweichenden Krankenhauses in Deutschland

Ambulante Operationen 
infolge von Unfällen

100 % der nach Vorleistung der GKV verbleibenden Kosten 
einschließlich privatärztlicher Behandlung

Ersatz-Krankenhaustagegeld 
infolge von Unfällen

50 € je Tag bei Verzicht auf das Ein- oder Zwei-Bett-Zimmer und 
die privatärztliche Behandlung

Leistungspauschale und                                               
Zuzahlungen infolge von 
Unfällen

150 € Pauschale bei stationärem Aufenthalt von mind. 5 Tagen; 
10 € Erstattung der Zuzahlungen pro Tag eines stationären Auf-
enthalts sowie der Zuzahlungen zu den Fahrtkosten

Auslandsschutz bei Unfällen
50 € Krankenhaustagegeld je Tag des vollstationären 
Krankenhausaufenthaltes im Ausland

Beitrag bis 50 Jahre 2,04 Euro
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                 „Ein top Schutz im   
                      Krankenhaus   

                             ist mir wichtig.“   



Im Krankenhaus in einem ruhigen Zwei-Bett-Zimmer gesund werden mit dem Arzt Ihrer Wahl? Kein Verzicht auf Naturheilverfahren oder 
Sehhilfen im ambulanten Bereich? Vermeidung von Zuzahlungen? Wir haben die passenden ambulanten und stationären Zusatztarife. 

Privatpatient im Krankenhaus und wichtige ambulante Leistungen sichern. 

Beste Vorsorge 
• stationär 
• ambulant

Ambulante Ergänzung CEB-PLUS CEK-PLUS

Zuzahlungen für: Arznei-, Verband-, Heilmittel,  
Krankenhausaufenthalte, -transporte, ambulante 
Krankentransporte

100 % 100 %

Zuzahlungen für: Hilfsmittel, Kuren (stationär,  
ambulant und Mutter- / Vater-Kind-Kuren)

- 100 %

Brillen oder Kontaktlinsen: unter Anrechnung der 
GKV-Leistung / keine GKV-Leistung je Kalenderjahr (KJ)

100 % bis 77 € /  
80 % bis 100 € / KJ

100 % 150 € /  
80 % bis 200 € / KJ

Vorsorgeuntersuchungen: Festgelegte Vorsorgen -- 80 % bis 150 € / KJ

Naturheilverfahren bis zum Mindestsatz der Gebüh-
renordnung Heilpraktiker unter Anrechnung der  
GKV-Leistung / keine GKV-Leistung;
Arzneimittel unter Anrechnung der GKV-Leistung; 
Arzneimittel keine GKV-Leistung

100 % / 50 %

100 % bis 100 € / KJ
50 % bis 100 € / KJ

100 % / 80 %

100 % bis 150 € / KJ
80 % bis 150 € / KJ

Auslandsaufenthalte bis zu 42 Tagen für medizinisch 
notwendige Heilbehandlungen und Rücktransport, 
Rettung von Unfallverletzten (bis 2.500 €),  
Überführungs- und Bestattungskosten (bis 10.000 €)

100 % 100 %

Garantierte Pauschalleistung bei Leistungsfreiheit  bis 6 Monatsbeiträge bis 6 Monatsbeiträge

Jugendbeitrag 16 bis 20 Jahre
Ausbildungsbeitrag AZ 21 bis 25 Jahre

3,49 €
6,41 €

9,63 €
17,68 €

Stationäre Ergänzungen SG2 SG1 KHT/50

Ärztliche Leistungen auch über die  Höchstsätze der 
Gebührenordnung für Ärzte / Zahnärzte  (GOÄ / GOZ)

100 % 100 %
-

Unterbringung im Zwei-Bett-Zimmer 100 % 100 % -

Unterbringung im Ein-Bett-Zimmer - 100 % -

Krankentransporte inklusive der Zuzahlung 100 % 100 % -

Ambulante Operationen im Krankenhaus einschl. 
privatärztlicher Behandlung

100 % 100 %
-

Freie Krankenhauswahl in Deutschland: Mehrkosten 
bei der Wahl eines von der Einweisung abweichen-
den Krankenhauses

100 % 100 %
-

Ersatz-Krankenhaustagegeld je Behandlungstag 
(Verzicht auf Privatarzt und / oder bessere Unter-
bringung)

20  -  70 € 20  -  90 € -

Krankenhaustagegeld je vollstationärem Behand-
lungstag in der vereinbarten Höhe

- - 100 %

Jugendbeitrag 16 bis 20 Jahre
Ausbildungsbeitrag AZ 21 bis 25 Jahre

6,65 €
11,12 €

9,47 €
12,73 €

3,60 €
2,10 €
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                 „Starke Leistungen in der 
                        ambulanten Gesundheits- 

                           vorsorge gehören für uns dazu.“



Clever und flexibel: Du kannst zwischen zwei Budgets in Höhe von 600 € und 1.200 € wählen und profitierst von einem breiten  
Leistungsspektrum im ambulanten Bereich. Und das ohne Wartezeiten.

Private ambulante Zusatzversicherung mit maximaler Flexibilität.

Cleverer 
Budgettarif

Easy Ambulant bis zu einer Leistungshöhe von insgesamt 600 € oder 1.200 € 600 1.200

Naturheilverfahren durch Ärzte oder Heilpraktiker (bis Höchstsätze Gebührenverzeichnis für Heilpraktiker (GebüH) / Leistungsverzeichnis Naturheilverfahren) 100 % 100 %

Arznei- und Verbandmittel einschließlich gesetzlicher Zuzahlungen 100 % 100 %

Heilmittel einschließlich Kinesiotaping und gesetzlicher Zuzahlungen 100 % 100 %

Hilfsmittel einschließlich gesetzlicher Zuzahlungen 100 % 100 %

Vorsorgeuntersuchungen umfassender Vorsorgekatalog (bis Höchstsätze Gebührenordnung für Ärzte (GOÄ)) 100 % 100 %

Schutzimpfungen für Standard-, Indikations- bzw. Reiseschutzimpfungen (teils über STIKO-Empfehlungen hinaus, z. B. Malaria-Prophylaxe) 100 % 100 %

Fahrkosten für gesetzliche Zuzahlungen zu einer ambulanten Behandlung 100 % 100 %

Haushaltshilfe für gesetzliche Zuzahlungen 100 % 100 %

Rehabilitation für gesetzliche Zuzahlungen für ambulante Reha und für ambulante Mutter- oder Vater-Kind-Maßnahmen 100 % 100 %

Digitale Gesundheitsanwendungen (DiGA) die nicht im Verzeichnis des Bundesinstituts für Arzneimittel und Medizinprodukte (BfArM) aufgeführt sind 70 % 70 %

Zusätzliche Leistungen mit individuellen Erstattungshöchstgrenzen

Sehhilfen innerhalb von zwei Kalenderjahren
100 %

max. 300 €
100 %

max. 300 €

Refraktive Chirurgie je Auge und je Versicherungsfall (bis Höchstsätze GOÄ) 
100 %

max. 600 €
100 %

max. 600 €

Finanzielle Entlastung in der Elternzeit

Beitragsbefreiung je versichertem Elternteil bei Bezug von Elterngeld
max. 3 

Monate
max. 3 

Monate

Jugendbeitrag 16 bis 20 Jahre
Ausbildungsbeitrag AZ 21 bis 25 Jahre

6,52 €
6,70 €

8,10 €
8,48 €

Familien- 
freundlich

Leistungen 
on top

Budget 
wählbar
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      „Ich reduziere 
           meinen 

         Eigenanteil                                   
                  beim  

     Zahnarzt.“



Zahnersatz und Implantate Komfort CEZK Profi CEZP Exklusiv CEZE

Regelversorgung inkl. GKV-Vorleistung 100 % 100 % 100 % 

Privatzahnärztliche Versorgung, Funktionsdiagnostik, Augmentation 
(Knochenaufbau für Implantate) inkl. GKV-Vorleistung

75 % 90 % 
bei mindestens 5 Jahre Vorsorge,  sonst 80 %

100 % 

Implantate je Kiefer 4 6 unbegrenzt

Leistung ohne GKV-Vorleistung (z. B. bei Ärzten ohne Kassenzulassung) 35 % der erstattungsfähigen Kosten 40 - 50 % der erstattungsfähigen Kosten 70 % der erstattungsfähigen Kosten

Zahnstaffel in den ersten Kalenderjahren (KJ) 1. - 2. KJ: 1.000 €, 1. - 3. KJ: 1.500 €, 
1. - 4. KJ: 3.000 €; entfällt bei nicht durch 

Nahrungsaufnahme bedingten Unfällen

1. - 2. KJ: 1.000 €, 1. - 3. KJ: 2.000 €,  
1. - 4. KJ: 4.000 €; entfällt bei Unfällen

        1. KJ: 1.500 €, 1. - 2. KJ: 3.000 €, 
1. - 3. KJ: 4.500 €, 1. - 4. KJ: 6.000 €; 

entfällt bei Unfällen

Zahnprophylaxe / Bleaching Komfort CEZK Profi CEZP Exklusiv CEZE

Zahnprophylaxe, professionelle Zahnreinigung, Fissurenversiegelung, 
zahnaufhellende Maßnahmen (z. B. Bleaching)

- 100 % max. 80 € je KJ  
(ohne Zahnaufhellung)

100 % max. 250 € je KJ ***

Schmerzlinderung Komfort CEZK Profi CEZP Exklusiv CEZE

Maßnahmen zur Schmerzausschaltung wie Analgo-Sedierung, 
Vollnarkose, Lachgas-Sedierung, Akupunktur und Hypnose

- - 100 % max. 250 € je KJ

Zahnbehandlung / Zahnerhalt Komfort CEZK Profi CEZP Exklusiv CEZE

Plastische Füllungen - 100 % *für dentin-adhäsive Füllungen 100 % ***

Wurzelbehandlung und Parodontosebehandlung - 100 % ** 100 % ***

Aufbissbehelfe und Schienen - -  100 % ***

Gebührenordnung Komfort CEZK Profi CEZP Exklusiv CEZE

Gebührenordnung für Ärzte / Zahnärzte (GOÄ / GOZ) bis zu den Höchstsätzen bis zu den Höchstsätzen bis zu den Höchstsätzen

Jugendbeitrag 16 bis 20 Jahre
Ausbildungsbeitrag AZ 21 bis 25 Jahre

0,37 €
0,79 €

3,28 €
8,43 €

  4,91 €
10,58 €

* inkl. GKV-Vorleistung           ** wenn die GKV keine Leistung vorsieht *** bei Anspruch auf GKV-Vorleistung wird diese angerechnet

Keine Wartezeiten 
beim Tarif CEZE.

Hoher Eigenanteil beim Zahnarzt muss nicht sein. 

Der GKV-Schutz weist bei Zahnprophylaxe, wichtigen Zahnbehandlungen und Zahnersatz große Lücken auf. Gerade beim Zahnersatz sind vierstellige  
Zuzahlungen keine Seltenheit. Mit unseren Zahnzusatztarifen schließt Du diese Lücken und vermeidest hohe Eigenbeteiligungen.
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      „Ich habe 

für den Pflegefall 
        vorgesorgt.“



PflegeGarant heißt: Garantiert gut vorgesorgt!

Gerne verschließen wir die Augen davor, dass unsere Gesundheit und geistige Frische verloren gehen kann – z. B. durch einen  
schweren Unfall oder einer Krankheit. Plane deshalb frühzeitig Deine Vorsorge mit unseren PflegeGarant-Tarifen.

Pflege kann 
teuer werden.

PflegeGarant – Pflegekosten PZ/10

Erhöhung der Leistung der gesetzlichen Pflegeversicherung ohne erneute Begutachtung bei Pflegebedürftigkeit (Pflegegrade 1 bis 5) bei ambulanter, 
teilstationärer Pflege, Kurzzeit- und vollstationärer Pflege etc. 

100 %

Erhöhung der Leistung für Unterkunft / Verpflegung bei stationärer Pflege (Pflegegrade 1 bis 5) 100 %

Erhöhung der Entlastungsleistungen für Pflegebedürftige, die zu Hause gepflegt werden, bis zu 125 € (Pflegegrade 1 bis 5). 100 %

Jugendbeitrag 16 bis 20 Jahre
Beitrag mit 21 Jahren

  6,81 €
35,35 €

PflegeGarant – Pflegetagegeld plus Pflegekapital PG-E/30/30 PG-K/30/30 PG-K-plus/30/30

Ab Pflegegrad 4 gestaffeltes Pflegetagegeld (ambulant und vollstationär): Pflegegrad 4 = 50 %, 5 = 100 % ✓ - -

Ab Pflegegrad 2 gestaffeltes Pflegetagegeld: 
• ambulant: Pflegegrad 2 = 30 %, 3 = 70 %, 4 = 100 %, 5 = 100 %
• stationär: Pflegegrade 2 bis 5 = 100 % 

- ✓ -

Ab Pflegegrad 1 gestaffeltes Pflegetagegeld (ambulant und stationär): Pflegegrad 1 = 50 %, 2 bis 5 = 100 % - - ✓

Der ambulante Tagessatz (max. 150 €) darf nicht höher sein als der stationäre (max. 150 €). Ein stationäres Tagegeld ist ohne ambulanten Schutz möglich. ✓ ✓ ✓

Erstfeststellung der Pflegebedürftigkeit durch den behandelnden Arzt möglich. - ✓ ✓

Optionsrecht zum Wechsel in den Tarif PG-K bzw. PG-K-plus ✓ ✓ -

Nachversicherungsgarantie (max. Verdopplung des Tagegeldes) einmalig zu bestimmten Lebensaltern (40, 50, 60) und einmalig zu bestimmten 
Lebensereignissen (z. B. Heirat)

- ✓ ✓

Reformoption: Wechsel in künftige Pflegetagegelder bei Gesetzesänderungen ✓ ✓ ✓

Dynamische Erhöhung um 5 % alle 2 Jahre bis Alter 80 ✓ ✓ ✓

Beitragsbefreiung bei Eintritt der Pflegebedürftigkeit: Pflegegrad 4 = 50 %, 5 = 100 % ✓ ✓ ✓

Einmalige Pflegekapitalleistung (Ergänzung mit Tarif PG-C) bis 10.000 € ab Pflegegrad 2 ✓ ✓ ✓

Jugendbeitrag 16 bis 20 Jahre
Beitrag mit 21 Jahren

2,34 €
7,05 €

  6,69 €
19,02 €

  9,66 €
28,14 €
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Beste Gründe, die eigene Vorsorge unkompliziert für 
die Zukunft offen zu halten:

• Bei einer Erweiterung des Versicherungsschutzes zu einem späteren Zeit-
punkt möchtest Du erneute Gesundheitsfragen und Wartezeiten vermeiden.

• Du möchtest flexibel bei geänderten Lebensumständen oder gesetzlichen 
Rahmenbedingungen reagieren können. 

• Du planst zukünftig einen Wechsel in die private Krankenvollversicherung.

• Als Auszubildender oder Student stehst Du am Anfang der finanziellen  
Entwicklung und willst den Versicherungsschutz später mit steigender 
Finanzkraft aufstocken. 

      „Mein Schutz soll

für die  Zukunft       
    flexibel 
      sein.“ 



Mit neuen Lebenssituationen ändern sich oft auch Ansprüche an die Gesundheitsvorsorge. Mit unserem Optionstarif OPTION-P kannst Du zu 
einem späteren Zeitpunkt Deinen bestehenden Versicherungsschutz einfach erweitern – ohne erneute Gesundheitsprüfung und Wartezeiten.

Flexibel in die  
Zukunft.

Das Leben ändert sich – mach Deine Vorsorge genauso flexibel. 

Gute Gründe für OPTION-P:
• Gesundheitszustand „gesichert“ – später keine erneute Gesundheitsprüfung. 

Sie beantworten bei Abschluss von OPTION-P  die Gesundheitsfragen. Dieser Gesundheitszustand ist dann für die Anpassung Ihres Schutzes „gesichert“.  Bei einem späteren Abschluss,  
Wechsel oder Erhöhung einer privaten Krankenvoll- oder Zusatzversicherung entfallen dann die Gesundheitsprüfung und Wartezeiten.

• Maximale Flexibilität – zahlreiche Optionen.  
Die Optionen können Sie alle vier Jahre und bei bestimmten beruflichen bzw. privaten Lebensanlässen nutzen – auch mehrfach. 

Wesentliche Tarifmerkmale:

• Hohes Eintrittsalter: bis 50 Jahre
• Lange Laufzeit: 10 Jahre – Verlängerung um 10 Jahre möglich. Bei 21-26-Jährigen ist eine weitere Verlängerung bis Alter 27 möglich.
• Umfassende Optionsrechte:  

Neuabschluss oder Erhöhung von  
- Krankenzusatzversicherungen (mehrfach) 
- Krankenhaustagegeld- und Pflegezusatztarifen (jeweils einmal) 
- Krankentagegeld- und Kurtarifen (einmal plus Erhöhung bei Wechsel in die private Krankenvollversicherung)  
- Krankenvollversicherungen (zweifach)

• Zahlreiche Optionszeitpunkte und -anlässe:  
- Alle 4 volle Kalenderjahre und ein frei wählbarer Termin in den ersten 4 Jahren 
- Änderungen der Versicherungssituation (z. B. Eintritt / Ende der GKV-Pflicht) 
- Änderungen der beruflichen Situation (z. B. Berufsstart 6 Monate nach Studienende) 
- Änderungen der Lebenssituation (z. B. Heirat) 

Eintrittsalter Monatsbeitrag  
Tarif OPTION-P*

Bis 20 Jahre  5,00 €

21 bis 30 Jahre  6,00 €

* Die Beiträge bleiben für 10 Jahre abhängig vom  
   Eintrittsalter konstant. Bei einer Verlängerung wird  
  der Beitrag neu festgesetzt.
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„Ohne den passenden    
      KV-Schutz  

                   – ohne mich.“ 



Dein Name:

Deine Tätigkeit:

Dein KV-Schutz:

Dein Geburtsjahr:

Azubi / Dualer Student Student Schüler

Familienversichert Eigene GKV

Richtig 
abgesichert.

Mach den KV-Check: No risk – more fun!

Welche Ergänzungen Deines Gesundheits-Schutzes sind Dir besonders wichtig?

Abgesichert auf Auslandsreisen Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Leistung für Brillen / Kontaktlinsen Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Leistung für Naturheilverfahren Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Chefarztbehandlung im Krankenhaus, Ein- / Zwei-Bett-Zimmer Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Erstattung von Zuzahlungen z. B. für Arzneimittel Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Prof. Zahnreinigung, Zahnersatz, wichtige Zahnbehandlungen Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Finanzielle Sicherheit im Pflegefall Wichtig Weniger wichtig Unwichtig

Was ist sonst für Deine Gesundheits- 
vorsorge wichtig?

Wie viel Euro planst Du im Monat 
dafür ein?

Hast Du bereits eine Krankenzusatz-
versicherung? Welche?
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Continentale: Schnell und sicher

• Leistungsbelege online per Continentale RechnungsApp 
einreichen und damit Zeit und Portokosten sparen.

• Jederzeit Informationen zu Themen wie Gesundheit,  
Ernährung und Fitness im Gesundheitsmagazin erhalten.

• Rund um die Uhr Erreichbarkeit von kompetenten An-
sprechpartnern – in allen Notfällen.

   „Hier fühle 

          ich mich gut
aufgehoben.“ 



Leistungsabrechnung
Ihre Leistungsabrechnung erhalten Sie innerhalb von  
kürzester Zeit – sofern keine Rückfragen bestehen.

Online-Gesundheitsmagazin
Unser Magazin bietet Dir alles Wissenswerte rund um die 
Gesundheit. Interviews, Features und Reportagen aus der 
Welt der Medizin schicken wir Dir mit dem Online-News-
letter direkt nach Hause.

Hilfsmittel-Service
Ein Anruf im Kundendienst-Centrum genügt und unsere 
Mitarbeiter vermitteln – passend zu Deinem Versiche-
rungsschutz – das erforderliche und verordnete Hilfsmittel.  
Das spart Zeit und Kosten. Nutzt Du unseren Hilfsmittel-
Service, verzichten wir auf einen Kostenvoranschlag.

Continentale RechnungsApp
Mit unserer Continentale RechnungsApp reichst Du Deine 
Leistungsbelege bequem, einfach und sicher über Dein 
Smartphone oder Tablet bei uns ein.  
Unser Tipp: Sammel Deine Rechnun gen und reiche diese 
erst ein, wenn es sich für Dich lohnt.  

24-Stunden-Gesundheits- und Pflegeservice
Für Fragen stehen Dir rund um die Uhr kompetente  
Ansprechpartner zur Verfügung.

   „Hier fühle 

          ich mich gut
aufgehoben.“ 

Wir sind immer und überall für Dich da.

Verlässlicher Service hat bei uns einen besonderen Stellenwert. Informieren, Beraten und Helfen gehören  
also genauso zu unseren Leistungen, wie die Erstattung Deiner Krankheitskosten.

Wir meinen, erst ein professioneller Service macht einen guten Versicherungsschutz erlebbar. Er ist ein wichtiger Grundstein für eine langfristige Partnerschaft.  
Praktische Hilfe rund um die Uhr im Inland und Ausland, eine zügige Abrechnung von Leistungen und persönliche Ansprechpartner sind für uns selbstverständlich.

Unsere Service-Angebote für Dich im Überblick: 

Vorsorge mit ver-
lässlichem Service.
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Die Leistungsbeschreibungen in diesem Prospekt sind lediglich Kurzfassungen. Maßgebend sind die jeweils vereinbarten Allgemeinen Versicherungsbedingungen  
(Musterbedingungen, Rahmenbedingungen,  Tarife mit Tarifbedingungen).

Ein Unternehmen des Continentale Versicherungsverbundes auf Gegenseitigkeit

Continentale Krankenversicherung a.G.
Ruhrallee 92
44139 Dortmund
www.continentale.de

Vertrauen, das bleibt.
Die Continentale Krankenversicherung a.G. ist Teil des Continentale Versicherungsverbundes, einem der großen deutschen Versicherer. Ein typischer Versicherungskonzern ist der 
Verbund jedoch nicht. Denn bereits seit der Gründung der Muttergesellschaft im Jahre 1926 ist er ein „Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit”. Daher stellt er die Menschen und ihre 
Bedürfnisse in den Mittelpunkt. 

Nur so kann der Verbund seinen Ansprüchen treu bleiben und nachhaltige Transparenz, Sicherheit und Stabilität bieten. 
Oder wie wir es nennen: Vertrauen, das bleibt.
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